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Ragusa, (09.11.2007

Al Consigliere Comunale
Sergio Guastella

Corsoe Vitterio Veneto, 235
RAGUSA

¢, p.C.

$EW o Al si. Presidentc del Consiglio Comunale
- Al Servizin Assistenza alla Presidenza del Consiglio
SEDE

OGGETO: Interrogazione presentata in data 01.10.2007, protocollo di arrivo n. 73038 del 1°
ottobre 2007 dal consiglicre comunale Guastella Sergio incrente a “Decreto ingiuntivo emesso
dal Tribunale di Ragusa per rivendicazioni reteibutive avanzate da aleuni dipendenti comunali”,

Con riferimento all’inferrogazione di cui ali’oggetio in merito ai vart punti di cui si
richiede msposia s1 significa che:

Il progetto speciale, di cui si € ampiamente pil volte relazionato, ha trovato alla fine una
conclusione condivisa dall’ Amministrazionc in base alla quale sono stati riconosciuti, d'intesa
con lc orgamzzazioni sindacali, I'81,75%. del' credito vantato dai dipendenti e la contestuale
possibilita di godere del riposo compensativo, la maggior parte del personale ad eccezione dei
dipendenti citati nelia deltberazione in questione ha acceltato tale transazione,

Pertanto, non corrisponde al vero che ' Amministrazione non ha tentato le vie transattive,
il peesonale residue ha quindi attivato Ie procedure che sono state, dopo un dibattito interno alla
Divigenza doil™Ente, definite con la deliberazione sopra citata, tramite la guale & stalo deciso di
liquidare ai dipendenti inlera somma pretesa, onde evitare inutili ¢ dannosi csborsi futuri ¢
comunque ricreare un cJima di assoluta fiducia ¢ collaborazione con il personale dipendente.
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