Crevit causa virorum penuriae

[l.mo
Sig.Presidente del Consiglio Comunale
SEDE

OGGETTO: iniziativa consiliare ai sensi dell’ art.37 regolamento.

Il sottoscritto Consigliere Comunale, ai sensi dell’art.37 del vigente Regolamento del
Consiglio, inoltra proposta di deliberazione consiliare inerente la modifica dell’ art.13 bis
del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e del servizi comunali e per la
guale chiede avviarsi I’iter procedimentale previsto.
All’uopo allega:
1) Relazioneillustrativa
2) Propostadi deliberazione
Ragusa,

Il Consigliere Comunale

Sergio Guastella
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA ALL'INIZIATIVA CONSILIARE PROPOSTA EX
ART.37 REG.

*

Ai sens e per effetto dell’art.13-bis del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi comunali il Comune pud stipulare contratti di collaborazione coordinate e
collaborative con esperti esterni di comprovata competenza.

A norma del quarto comma del medesimo articolo, nel caso di piu soggetti partecipanti ala
selezione, si provvede dla individuazione del soggetto mediante esame comparativo dei
curricula pervenuti sulla base dei seguenti elementi di valutazione:

1) Titoli di studio posseduti

2) Capacita e competenze personali;

3) Esperienze lavorative professionali e di formazione;

4) Conoscenze linguistiche ed informatiche;

L’attuale previsione normativa, tuttavia, a parere dello scrivente non garantisce criteri
oggettivi di valutazione atteso che gli elementi indicati non presentano caratteristiche
predeterminate o predeterminabili che consentano espressioni di valutazione certe. L’ attuale
sistema, quindi, lascia ampio margine di discrezionalita nella valutazione che, troppo spesso,
consente scelte meramente arbitrarie.

Al fine di individuare parametri valutativi quanto piu oggettivi possibili si propone pertanto la
modifica del quarto commadel citato articolo 13-bis, come da proposta allegata.

Il Consigliere Comunale
Sergio Guastella
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE CONSILIARE

Il Consiglio,
Vistal’iniziativa consiliare avanzata ex art.37 Regolamento;
Uditalarelazione del consigliere proponente;
Visto il parere di legittimita del Segretario Generale,
Visti i parere tecnici dei dirigenti dei settori competenti;
Tenuto conto della discussione sull’ argomento riportata nel verbale di seduta;
delibera
di sostituire il quarto comma dell’ art.13-bis del regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi comunali con la seguente previsione:

Nell’ipotes di piu soggetti partecipanti, all’individuazione del collaboratore prevede il
Dirigente del Settore interessato, mediante esame comparativo dei curricula ammessi, sulla
base dei seguenti elementi di valutazione:

1) Titolo di studio posseduto con attribuzione del sequenti puntegqi:

- 6 punti: per dottorato di ricerca post laurea conseguito in materia specifica relativa alla
tipologia di collaborazione richiesta

- 5 punti: per laurea ordinaria conseguita in materia specifica e attinente alla collaborazione
richiesta

- 4 punti: per corso di laurea breve conseguita in materia attinente alla collaborazione
richiesta o master e/o specializzazioni specifici alla tipologia di collaborazione

- 3 punti: per laurea non attinente

- 2 punti: per diploma o titolo equivalente

- 1 punto negli altri cas

| punteggi non sono cumulabili. In caso di parita nel punteggi prevarra il candidato che avra
conseguito il migliore voto di laurea o diploma, in caso di ulteriore parita prevarra il
candidato con il programma di studio piu attinente alla tipologia di collaborazone richiesta.

2) Esperienze lavor ative professionali con attribuzione del sequenti punteqai:

- 5 punti: per documentata esperienza lavorativa retribuita per almeno tre anni nell'ambito
del settore specifico previsto per la collaborazione o per I'iscrizione all'ordine o all'albo dei
profili professionali richiesti per uguale periodo;

- 4 punti: per documentata esperienza lavorativa retribuita per almeno due anni nell'ambito
del settore specifico previsto per la collaborazione o per I'iscrizione all'ordine o all'albo dei
profili professionali richiesti per uguale periodo;

- 3 punti: per documentata esperienza lavorativa retribuita per almeno un anno nell'ambito
del settore specifico previsto per la collaborazione o per I'iscrizione all'ordine o all'albo dei
profili professionali richiesti per uguale periodo;

- 2 punti: per documentata esperienza lavorativa non retribuita nell'ambito del settore
specifico previsto per la collaborazione o per I'iscrizione all'ordine o all'albo dei profili
professionali richiesti per uguale periodo;

- 1 punto: negli altri casi;
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| punteggi non sono cumulabili. In caso di parita nell'attribuzione dei punteggi prevarra il
candidato piu giovane.

3) Conoscenze linquistiche ed informatiche con attribuzione dal sequenti punteqgi:

- 5 punti: per possesso della "European Computer Driving Licence (ECDL)" o possesso di
certificazioni con validitd europea di conoscenza di lingua straniera nel caso in cui la
richiesta collaborazione implichi specificamente la conoscenza di una lingua straniera o
specifiche capacita informatiche

- 4 punti: per documentata freguentazone con profitto di corsi di informatica di 1° livello o di
cors di lingua straniera nel caso in cui la richiesta collaborazione implichi specificamente la
conoscenza di una lingua straniera o specifiche capacita informatiche

- 1punto: per documentata freguentazione con profitto di corsi di informatica di 1° livello nei
casi in cui la specifica conoscenza informatica non € richiesta quale peculiare requisito della
collaborazione;

- 1 punto: per documentata frequentazione con profitto di corsi di lingua straniera nei casi in
cui la specifica conoscenza informatica non € richiesta quale peculiare requisito della
collaborazione;

| punteggi non sono cumulabili.

| risultati degli esami comparativi saranno pubblicati sul sito internet del comune nel rispetto
della normativa sulla privacy.
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