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Oggctto: Intcrrugluicne nt Siudaco rlcl I ? gennaio 1008 pnrt' 4936'

Con rifcrinrcnto all'interrogazirtnc rli ctti in oggtfto, il crti contcnuto si riferiscc

rrlln deliSerazionc dtrlle Corte dei (hnti, Sezionc di controllo por Ie Regione ricilitnn'

n,t3ó/201)? pcrvcnuftr È querto !ìnte con nota tlel lstl2l20Ù7, prot' 98412, in ordinc ulle

risultanze tlet conhollo {i gcstione slll'analisi delle risorsc dcstinrte glla contrult{zione

dr:ccntrrt{rt per la dirigenza' Ni r*ppresenta qulnttt segue :

{) Conle ampitmente già {ntiúipato dri Dirigenfi dei Settori conrpetenti
.,(,leoliorrc e Sviluppo Risorse tiinane" t "Ccstione Servrzi finurlzirrri e conttbili" in

scdc di (hnferenza dei capigruppo, all'uopo conyoc:ttl in datu 23 gennaio u.s'r qucsta

Anrnrinistrazione, dopo aveie 
" 
p..tenfivaucntc ucquisito il plrcre rtel Collcgio dci

Iì,eviron rclativo al controllo sulia cumpntibiliÎà dci costi, ha adottrto lrr delihcrezione

di G.l\,!, n. 20 del l" febbraio 200S, di costituzione irr via provvisoria dcl firndo per

l,anno 2008 rel livo al finnnzil|nrentn rlcll{ refributi(tne di porizione e di risultato aÍ

Dirigcnti dcll'Errte, con ciò accogliendo lc osservazi0ni forlnulatc sul punto dllln sopre 
,,

r:itrrtrr ileliherazionc rlelh Corte'
I,& rÉvi$i()fe del relahvo pl.ocedhlontr) d! calcahr htr tieterninato unrr serrsibilé .'

rirl uzione dello stanzinmento complolisivl) {lelle ris(tf$e 200S rìspctto rrlla cotrsistcnza dcl '

l'ondo c0stituitro per l,anno 20()7, e, di consrrgue.nzr, utra ritlttzlonc del vrtlore scononricrt :

già dal lo gcnnflio 200U di tuttc lc retribuziirni di p.sizione iu affo prgvirte rltrl modtllo

4rp,arrirzutivo rlell'Ente,
inùltre' pcr quanto tj0rrúefne la vrrifiur riellc slrmnre corrispondenti nlle voci

{:o$tmtfuali susccttihili rli rcrupero a carir':(r ttella dirigenza, owinmtnte per gli anni ùi

r i l .e r imento , r i l ss icurncheèg i ì r ins ta Îo t l i r rvanznt l rsvo lg in lcn toun ' rppro fond i t l
disaminn dÀ pàrtc dci tompltenti Setton rrhe produrr*nno apposilu dctt*gliatt

- 
r.t. oqr:,oir[-o - r' it o-q3]ó,4*(14 elnnirttq"'uli ' 't i..tot" 1i5-'.*t"*to;;u"o',' 

-



\ rsHffin€ dalla qualc potranno evincersi sia lc utisure con'ettlve dtrivanti dalla citatr
deliberazione della Corte, siu k tluanlilicaziouc dcllo somme drr recuperare, rclazionc
rhe strìr frùsme$sa nlla CoÉe ncl nrpctto del l:enuinc di sci nrrsi prcvisto drrllrr legge' ed
rulln S.V. pcr Ic vir brevi.

Rcsfrr inteso che le morlnlitàr rli recuficro fcrmerttnno oggetto rli upposito
grruvvcdimcnto.

D Ancht sull't$pctto rtcri controlli si è avuto modo di chiurirc, in occrrsione della
suikletfn Conl'erenza tti capignrppo, chc, oltn: tri consueti pareri tecnici e di k:gittimitù'

in matcrir di cosiituz-ione annuale delle risonc ili r:ui tratlrsi è stato chiamrto. tli volta

in voltrr, dri Settori compctcnti il (hllegio dei Revisori l f$rmulare il prescrifto pirrere
rohtivo al controllo rulla compatibilità dci cosfi"

I conrpitr c lc funzioni di trle organo trorr po$$ono, ovvirtmente, che rispeltarc lc
previsioni stnbilite dalla legge vigentc ncl qrrldlo del sistenta dei controlli intcrni.

f) Per qutttto, atticnc, infine, I'aspctto dcl "trend" di aumcnio delle

rrlri}lzioni di posizione c rli riguhato della dirigcnzrr, t$ ú3f,en'ato' in particohrcr che
già Ic stense dispo:izioni del Contratto (lollcttivo Nazionalc di l,ttvoro dtl comparto
dtllu dirigrnzrr dcgli Enti Locali prevedono lr pussibilità di incremento dcllc risorse
annurli larldovc v€ng1n6 sodrtisfttte nlcune condizioni lcgrtt rtl un nurnenlo di
rcsponsabilitù dellr tlirigenza derivute rltr correlato iucrcncnto dei servizi e dellc

strutturc esistenti, e seulpr€ che Ie dispnnibilitù del bilancio lo crtnsentÈnrt.
Motivo per cui, rome ri può agrrvolnrente rilevarc dalh stcssn dclihernzionc dclla

f.lorte, questo !,ntc si ò corrcltnmcntc *vvltsoo negli anni oggÈttQ dí indagine, dclla
prcvistr facrrltù di increnento, seniÈrl colt ciò incnrerc nti rilevi dellt Corte stcssa.

Va da só, quindi, che se fino rttl oggi gli r.incrcmenfi" dello risorue conscntite drtl

f,.;cNIJ - dirigenza - del 2311211999 sono apparri giu.,rtificnti sÉcondo ii giudizio

esprcsso dnllt Corle in sede di contnrllo suc(€ssivo di Ecstione (nvendo, pcraltro'
qucstrr Amministrazionc dcttaglintrrmente urofivato, in rede di memoriî difcnrivn' che

Eli stessi increrncnti sono st ti collegati allc divcrsc innovrrzioni orgarrizzntive
iniúrvenutÈ giù primr {el 1999, e ciò a f'rontc rìi un corrilpondcÌtc incrcmunto della

responsabilità dirigcnr.irlc rìi lipo gestionalc) , unl èvent (rIÈ ultrrior(r {'crcsoittt" delle

risorse rli cui trsttrsi non potrà chc ilerivnre * comc giustrrmente fr rilevare anc{rrù lttt|

volta lr florte , ìkrll,,,atlbaZione dì nuot,Ì ref i|i o úi proces:si di riorganiZZaZione

./i.naliuati fllltaccrzscìmento ùei livelli qaalítatívì e quùniit tit ì deí serví4í esklenli' ai
t7 uttlí sia caff.2lato un amplinmentn tlelle tompefunî,e to ín(:rcmehlo del grado di
yespoflsobilílà e dì capacifù gestìonuk ilulla dirigenZa... " non ;rotendosi, in ogni ca,stt'
prr:scinrtcre dnua efÎetnve ,,caprcítà Ii hilan<:io.., in cocrcnz;r, in rlelìnitiva, con le

pncvisioni tIi crti ttl!'trt. 26. comma .3, dcl cilnto ('(-lNl, 23/12l1999.
ltr rppcnn il clso di r.ilevRrlr chc lc misurc tlelle tetribttzioni dei Dirigcnli tli

qucslo Elte sono Ftatc ncgli anni pregrxsi e sono tùttortr in tinerr cun quelle dcgli lltgri

rnf i di unrrloghe dimensioni,
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